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अनुसूची - २ 

(दफा ४ तथा अनुसूची १ को भाग  सँग सम्बन्धित  (  

 

चौरजहारी नगरपान्िका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड : ९                                                   सङ्ख ्या : १०                            न्िन्त : २०८२/०८/२९ 

  भाग – २ 

चौरजहारी नगरपान्िका 

          प्रकाशन  न्िन्त  : २०८२/०९/०४ 

दन्ित / िन्हिा आयआजजन कायजक्रि कायाजधवयन कायजन्वन्ि, २०८२ 

 

प्रस्तावनााः आर्थिक, सामार्िक, साांस्कृर्िक रुपले पर्ि परेका चौरिहारी नगरपार्लकाका र्िपन्न दर्लि / 

मर्हलाहरूको ज्ञान, सीप र क्षमिा अर्ििरृ्ि मार्ि ि उनीहरूको िीर्िकोपाििन, आर्थिक उन्नर्ि, सामार्िक प्रर्िष्ठा 

र सम्मान अर्ििरृ्ि गराउनका लार्ग सङ्घ र प्रदशे र यस चौरिहारी नगरपार्लकाबाट स्िीकृि दर्लि / मर्हला 

आयआििन कायिक्रम प्रिािकारी, व्यिर्स्थि, पारदशी कायािन्ियनको व्यिस्था गनि आिश्यक िएकोले यो 

कायिर्िर्ि बनाएको ि । 

 

  पररच्छेद १ 

प्रारन्म्भक 

१. सङ्ख न्िप्त नाि र प्रारम्भाः (१) यस कायिर्िर्िको नाम  ‘दर्लि / मर्हला आयआििन कायिक्रम सञ्चालन 

कायिर्िर्ि’, २०८२ रहकेो ि । 

       (२) यो कायिर्िर्ि नगर कायिपार्लकाबाट स्िीकृि िएको र्मर्िबाट प्रारम्ि हुनेि । 

२. पररभाषााः र्िषय िा प्रसांगले अको अथि नलागेमा यस कायिर्िर्िमााः 

(क) ‘अनदुान’ िन्नाले अर्ि र्िपन्न िथा लर्क्षि िगिका दर्लि / मर्हलालाई प्रदान गररने नगद िा र्िन्सी िा 

सेिा समिेलाई सम्झन ुपदिि । 

(ख)  ‘कायिक्रम’ िन्नाले दर्लि / मर्हला आयआििन कायिक्रम सम्झनपुिि । 

(ग) ‘कायािलय' िन्नाले चौरिहारी नगरपार्लका नगर कायिपार्लकाको कायािलय सम्झन ुपिि ।  

(घ)  ‘दर्लि’ िन्नाले नेपाल सरकारले दर्लि िर्न पररिार्षि गरेको समदुायका दर्लिलाई सम्झन ुपिि । 

(ङ)  ‘लािग्राही िा लर्क्षि िगि’ िन्नाले र्िपन्न समदुायका दर्लि / मर्हलाहरूलाई  सम्झन ुपदिि । 
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(च) ‘कायिक्रम सञ्चालन िथा व्यिस्थापन सर्मर्ि’ िन्नाले दर्लि / मर्हला आयआििन कायिक्रम सञ्चालन 

िथा व्यिस्थापन गनि गर्िि  सर्मर्ि सम्झन ुपिि । 

(ि)  ‘समहू’ िन्नाले प्रचर्लि काननू बमोर्िम दिाि िइ सञ्चालनमा रहकेो समहूलाई सम्झनपुदिि । 

 

पररच्छेद २ 

कायजक्रिको उदे्दश्य, िेत्र तथा सहायता 

३. कायजक्रिको उदे्दश्याः  (१) नगरपार्लका कायािलयलले नगरपार्लका क्षेत्रर्ित्र उद्देश्यमा आिाररि िइ 

कायिक्रम कायािन्िनय गनुिपनेि ।  

(२) दर्लि/ मर्हला आयआििन कायिक्रमको उद्दशे्य दहेायबमोर्िम हुनेिाः- 

(क) दर्लि / मर्हलाहरूको ज्ञान, सीप र क्षमिा अर्ििरृ्ि गरी र्शक्षा, स्िास््य, आयआििन र रोिगारी 

लगायिका क्षेत्रमा पहुुँच िरृ्ि िथा अिसरहरू सिृना गने । 

(ख) दर्लिहरूको परम्परागि पेसा व्यिसायको आिरु्नकीकरण िथा र्िर्िर्िकरणको माध्यमिाट आर्थिक 

रुपमा आत्मर्नििर बनाउने । 

(ग) सामार्िक, रािनीर्िक, आर्थिक सशर्िकरण गरी िािीय आिारमा दर्लि मार्थ हुने र्ििदेहरूको 

अन्त्य गने । 

(घ) मर्हलाहरूलाई आयआििन र्क्रयाकलापमा पहुुँच बढाइ मर्हलालाई स्िरोिगार बनाउन आयआििन 

कायिक्रमलाई व्यिर्स्थि र प्रिािकारी बनाउने ।  

४. कायजक्रिको िेत्राः (१) दर्लि / मर्हला आयआििन कायिक्रम र्निािररि के्षत्रर्ित्र रहरे  सञ्चालन गनुिपनेि ।  

  (२)  उपदर्ा १ बमोर्िम दहेायका क्षेत्रमा कायिक्रम कायािन्ियन गनि सर्कनेि ।  

(क) उत्पादन एिम ्आयआििनमलूक  

(ख) परम्परागि पेसा, व्यिसाय, सीपमा आिाररि उद्यम र्िकासका लार्ग क्षमिा अर्ििरृ्ि  

(ग) लघ ुिथा घरेलु उद्यम प्रिििन 

(घ) आय िरृ्िमा सहयोगमलूक  

(ङ) व्यिसाय सञ्चालनको लार्ग िस्ििुाउ, सामाग्री, यन्त्र, उपकरण सहयोग  

(च) यस कायिर्िर्िले िोकेको अन्य क्षेत्रहरू । 

५.   सञ्चािन गनज सन्कने कायजक्रि : (१) कायिक्रम क्षेत्रर्ित्र रहरे र्िर्िन्न र्क्रयाकलापहरू सञ्चालन गनि 

सर्कनेि ।  

        (२) सञ्चालन गनि सर्कने र्क्रयाकलापहरू दहेाय अनुसार हुनेिन ्:  

(क) परम्परागत सीप अन्भवृन्ि तान्िि कायजक्रिाः परम्परागि रुपमा दर्लि / मर्हलाहरूले गद ैआएका 

पेसा, व्यिसायहरूमा थप दक्षिा अर्ििरृ्ि गरी व्यािसार्यक र आिरु्नक पेसा बनाउनका लार्ग दक्षिा 

िथा सीप अर्िििृी िार्लम सञ्चालन गरी क्षमिा र्िकास गराउने र रोिगारीमा आिि गने । 

(ख) पूवाजिार न्निाजण सहयोग कायजक्रिाः र्िपन्न दर्लि / मर्हलाहरूलाई सङ्गर्िि गरी सामरु्हक आय 

आििनका र्कयाकलापहरू व्यिर्स्थि रूपमा सञ्चालन गनि आिश्यक पने पिूाििार र्नमािणको कायिमा 

लागि साझदेारीको आिारमा अनदुान सहयोग गने ।  
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(ग) अनुदान सहायता कायजक्रिाः (१) र्िपन्न दर्लि / मर्हलाहरूलाई रोिगारीमा आिि हुनका लार्ग 

आिश्यक िस्ि ु िाउ, सामाग्री, उपकरण खररद िथा उद्योग स्थापनाका लार्ग सम्झौिाका आिारमा 

लागिको बढीमा ८० प्रर्िशि सम्मको रकम अनदुान सहायिाको रुपमा उपलब्ि गराउनपुने ि । 

       (२) कायिक्रमको प्रकृर्ि हरेी कायिपार्लकाको र्नणिय अनसुार अनदुान रकममा हरेरे्र गनि सर्कने ि ।  

(घ) सचेतना अन्भवृन्ि सहयोग कायजक्रिाः प्रचर्लि काननू बमोर्िम दिाि िएका िथा दर्लि / मर्हला 

सम्िि िा दर्लि उत्थान सम्बन्िी उद्दशे्य िइ सोही क्षेत्रको कायि अनिुि िएका सङ्घ, सांस्था िा 

कायािलय मार्ि ि दर्लि सचेिना सम्बन्िी रणनीर्िक कायिक्रमहरू सञ्चालन गने । 

 

पररच्छेद ३ 

व्यवस्थापन तथा सञ्चािन सन्िन्तको गठन तथा काि, कतजव्य र अन्िकार 

 

६. कायजकि व्यवस्थापन तथा सञ्चािन सन्िन्ताः (१) कायिक्रम कायािन्ियनका लार्ग कायिक्रम व्यिस्थापन 

िथा सञ्चालक सर्मर्ि रहने ि ।  

(२) उपदर्ा १ बमोर्िम  दहेाय बमोर्िमको कायिक्रम व्यिस्थापन िथा सञ्चालक सर्मर्ि रहनेिाः- 

(क) नगरपार्लकाको उपप्रमखु                                                    सांयोिक 

(ख) प्रमखु प्रशासकीय अर्िकृि                                                 सदस्य 

(ग) सामार्िक र्िकास सर्मर्िको सांयोिक                                    सदस्य 

(घ) नगर कायिपार्लकाका दर्लि सदस्य                                         सदस्य  

(ङ) मर्हला बालबार्लका शाखा प्रमखु                                        सदस्य - सर्चि  

(२) सर्मर्िले बैिकमा आिश्यक िएमा बर्ढमा २ िना सम्म र्िषय र्िज्ञ िा प्रार्िर्िक िा र्िषयगि 

कायािलयका प्रर्िर्नर्िहरूलाई आमन्त्रण गनि सक्नेि। 

(३) सर्मर्िको बैिक सर्मर्िको सदस्य सर्चि बाट अनरुोि गरी सांयोिकले िोकेको र्मर्ि, समय र स्थानमा 

बस्नेि । 

(४) सर्मर्िको बैिकको व्यिस्थापन सदस्य सर्चिले गनुि पनेि । 

(५) सर्मर्िले आफ्नो बैिकको कायिर्िर्ि आरै् व्यिर्स्थि गनि सक्नेि । 

(६) सर्मर्िले कुनै एक र्िषयलाई बढीमा ३ बैिकमा सम्पन्न गरी खचि र्मिव्यर्यिा कायम गनुिपनेि । 

 

७. सन्िन्तको काि, कतजव्य र अन्िकाराः (१) कायिक्रम सञ्चालन िथा व्यिस्थापन सर्मर्िले काम, कििव्य र 

अर्िकारको अर्िनमा रही कायि गनुिपनेि ।  

       (२) सर्मर्िको काम, कििव्य र अर्िकार दहेायबमोर्िम हुनेि :  

(क) सम्िार्िि टोल िा समदुाय पर्हचानको आिार िा मापदण्ड र्निािरण गरी उि टोल िा समदुाय बाट 

लािग्राही पर्हचान एिम ्िनौट गन े। 

(ख) लािग्राही बा लर्क्षि बगि िनौटको आिार िा मापदण्ड र्निािरण गरी कायिक्रमको लािग्राही िा 

लर्क्षि िगि िनौट एिां सङ््या र्निािरण गन े। 

(ग) कायिक्रम सञ्चालनको क्षेत्र िनौट गने । 
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(घ) प्रचर्लि काननू बमोर्िम कायिक्रम सांचालनको िररका, प्रकृया सम्बन्िमा र्नणिय गन े। 

(ङ) कायिकम सञ्चालनको क्रममा आिश्यक पने शिि िा सम्झौिाका शििहरू िा सम्झौिा र्ारामहरू 

र्निािरण गने । 

(च) र्िस्ििृ कायिकम ििुिमा गन ेगराउने । 

(ि) लािग्राहीहरूबाट प्राप्त प्रस्िाि िा आिदेन िा कागिाि िा प्रमाणहरू िा व्यािसार्यक योिना िा 

आर्थिक िा प्रार्िर्िक प्रस्िािको प्रचर्लि काननू बमोर्िम र्िशे्लषण, मलू्याङ्कन गरी स्िीकृि गन े। 

(ि) प्राप्त िा स्िीकृि बिटे अनसुार प्रस्िार्िि कायिकम िथा र्क्रयाकलाप स्िीकृि गरी कायािलय मार्ि ि 

कायािन्ियन गराउने । 

(झ) लािग्राही िा लर्क्षि िगि िनौट लगायि कायिक्रम सांचालनको क्षेत्र, िररका एिां कायािन्ियन सम्बन्िमा 

उत्तरदार्यत्ि बहन गने । 

(ञ) सम्बर्न्िि िा सरोकारिाला पक्ष र्बचमा समन्िय कायम गने गराउने । 

(ट) कायिक्रम सम्बन्िमा सािििर्नक सनुिुाइ, सािििर्नक लेखापरीक्षण गन ेगराउने । 

(ि) कायिक्रमको अनगुमन िथा मलू्याङ्कन गने गराउन े। 

(ड) सर्मर्िबाट िोर्कएका कायिहरू गने गराउन े। 

 

 

 

 

 

पररच्छेद ४ 

कायजक्रि सञ्चािन र िाभग्राही छनोट प्रन्क्रया 

 

८.  सूचना प्रकाशन गनुजपने : (१) दर्लि मर्हला आयआििन कायिक्रममा र्िर्नयोर्िि बिटे कायािन्िनयका 

लार्ग नगर कायिपार्लकाको कायािलयले कर्म्िमा १५ र्दनको सचूना र्दइ प्रस्िाि / र्निदेन पेस गनुिपनेि ।  
       (२)  त्यसरी सचूना प्रकाशन गदाि अनुसूची १ बमोर्िमको ढाुँचामा प्रकाशन गनुिपनेि ।  

       (३) कायिक्रमको लािग्राही हुन इच्िुक दर्लि िा मर्हलासुँग सम्बर्न्िि व्यर्ि / समहू / सहकायि समहू / 

सहकारी/ टोल र्िकास सांस्थाहरूले र्निदेन पेस गदाि अनुसूची २ बमोर्िमको ढाुँचामा प्रस्िाि पेस 

गनुिपनेि। 
       (४) प्रस्िाि / र्निदेनका साथ िपर्सलका कागिािहरू पेस गनुिपनेि : 
           (क)  सम्बर्न्िि व्यर्ि / समहू /  सहकायि समहू / सहकारी सांस्था / र्मिको  र्निदेन  
           (ख) नेपाली नागररकिाको प्रमाणपत्र  
           (ग) िडा कायािलको र्सर्ाररस  
           (घ) सांस्था दिाि प्रमाणपत्र  
           (ङ) समहू / सहकायि समहू / सहकारीको र्नणिय  
           (च) करचिुा प्रमाणपत्र  (समहू / सहकायि समहू / सहकारी सांस्थाको हकमा 
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           (ि) सम्बर्न्िि व्यिसाय क्षेत्रको योग्यिा प्रमाणपत्र  
९.  िूल्याङ्ख कन सन्िन्त : (१) दर्ा ८ (३) बमोर्िम पेस हुन आएका प्रस्िाि / र्निदेनहरूको मलू्याङ्कन गनि 

एक मलू्याङ्कन सर्मर्ि हुनेि ।  
        (२) उपदर्ा १ बमोर्िम दहेायको प्रस्िाि / र्निदेन मलू्याङ्कन सर्मर्ि हुनेि  
         आर्थिक र्िकास शाखा प्रमखु – सांयोिक  
         कृर्ष  सेिा केन्र प्रमखु – सदस्य  
          पश ुसेिा केन्र प्रमखु – सदस्य  
         पिूाििार र्िकास शाखामा कायिरि इर्न्िर्नयर – सदस्य  
         मर्हला बालबार्लका िथा समािकल्याण उपशाखा प्रमखु – सदस्य सर्चि  

        (५) उपदर्ा ४ बमोर्िम स्थलगि अध्ययनका लार्ग थप िनशर्ि आिश्यक िएमा मलू्याङ्कन सर्मर्िले 

र्नणिय गरी आिश्यक कमिचारी खटाउन सक्नेि ।  
        (६) प्रस्िाि / र्निदेन मलू्याङ्कनका लार्ग  मलू्याङ्कनका आिार अनुसूची ३ मा उल्लेख गरेबमोर्िम 

हुनेि ।  
१०.  िाभग्राही छनोट : (१) दर्ा ९ बमोर्िमको मलू्याङ्कन सर्मर्िले पेस िएका प्रस्िािहरूको िलर्ल िथा 

मलू्याङ्कन गरी िनोट गनेि ।  
       (२) उपदर्ा (१) बमोर्िम प्राप्त हुन आएको मलू्याङ्कनलाई आिारमा र्लइ लािग्राहीको अर्न्िम र्नणिय 

गनुिपनेि ।  
११. सम्झौता गनुजपने : (१) िनोट िएका लािग्राहीसुँग सम्झौिा गनुिपनेि । (२) सम्झौिाका लार्ग आिश्यक 

व्यिस्था मर्हला बालबार्लका िथा समािकल्याण उपशाखाले सम्बर्न्िि शाखाहरूसुँग समन्िय गरी 

र्मलाउनपुनेि ।  
(३) सम्झौिाको ढाुँचा अनुसूची ४ बमोर्िम हुनेि ।   

 

                                                      पररच्छेद - ५ 

बजेट न्वन्नयोजन र खचज व्यवस्थापन  

१२. बजेट न्बन्नयोजनाः (१) दर्लि मर्हला आयआििन कायिक्रमका लार्ग हरेक िषि बिटेको व्यिस्था हुनेि ।  

(२) सङ्घ, प्रदशे र स्थानीय िहले दर्लि मर्हला आयआििन कायिक्रमका लार्ग र्िर्नयोिन गरेको बिटे यसै 

कायिर्िर्ि बमोर्िम कायािन्ियन हुनेि ।  

       (३) सङ्घीय, प्रदशे िथा स्थानीय काननु, मापदण्डको अर्िनमा रही बिटे खचि गनुि पनेि । 

       (४) खचिको पारदर्शििा कायम गने, लेखाङ्कन गने, स्रेस्िा रा्ने, लेखा परीक्षण गराउने र प्रर्ििदेन गन े

सम्पणूि र्िम्मिेारी सम्बर्न्िि कमिचारीहरूको हुनेि । 

१३. बजेट बाँडफाँट : (१) दर्लि / मर्हला आयआििन कायिक्रम शीषिकममा र्िर्नयोर्िि बिटे बाुँडर्ाुँट गनि 

सर्कनेि ।  

       (२)  उपदर्ा (१) बमोर्िम रहकेो शीषिकमा रहकेो बिटेलाई नगर कायिपार्लकाको बैिकले दर्ा ५ बमोर्िम 

आिश्यक र्क्रयाकलाप चयन र बिटे बाुँडर्ाुँट गनि सक्नेि ।   

१४. भुक्तानी गनुजपने : (१) कायिक्रमसुँग सम्बर्न्िि रकम बैङ्क खािामार्ि ि ्ििुानी गनुिपनेि ।   
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(२) र्क्रयाकलापको प्रकृर्ि हरेी सम्बर्न्िि लािग्राही िा र्मिको बैङ्क खािामा रकम ििुानी गनुिपनेि ।  

१५. खचजिा बधदेजाः (१) कायिक्रम कायािन्िनय गदाि बिटे िथा कायिक्रमको उद्दशे्यसुँग सम्बर्न्िि िएर मात्र 

गनुिपनेि ।  

(२) कायिक्रम सञ्चालन गन ेकायािलय र लािग्राहीले कायिक्रम कायािन्ियनको लार्ग प्राप्त रकमबाट दहेायका 

खचि गनि पाउने िैन :- 

(क) यस कायिक्रम बाहकेको अन्य कुनै र्क्रयाकलापमा खचि गनि, 

(ख) कुनै पर्न प्रयोिनको आर्थिक सहायिा िथा चन्दा प्रदान गनि, र 

(ग) प्रचर्लि काननु बमोर्िम कायिक्रम सञ्चालन खचि बाहके िलब, ित्ता पाररश्रर्मक र प्रशासर्नक 

र्क्रयाकलापमा खचि गनि । 

१६. जवाफदेहीता तथा न्जम्िेवारीाः (१) अनदुान रकमको दरुूपयोग िएमा त्यसको सम्पणूि र्िम्मिेारी र 

ििार्दरे्हिा सम्बर्न्िि लािग्राहीको हुनेि । सम्बर्न्िि लािग्राहीबाट दरुुपयोग िएको रकम असलु उपर 

लािग्राहीले नै व्यहोनुि पनेि ।  

              (२) सञ्चालन हुने कायिक्रम सम्बन्िमा पणूि र्िम्मिेारी िहन गद ै प्रर्िबििा पत्र सांलग्न गनुिपनेि । 

प्रर्ििििा पत्रको ढाुँचा अनुसूची  ५  बमोर्िम रहनेि ।  

 

 

 

पररच्छेद ६ 

                                                 न्वन्वि 

१७. न्नदेशन पािना गनुज पनेाः (१) चौरिहारी नगर कायिपार्लकाको कायािलय, कायिर्िर्ि बमोर्िमका सर्मर्िल े

र्नदरे्शन र्दन सर्कनेि ।  

       (२) उपदर्ा १ बमोर्िम र्दएका र्नदशेन सम्बर्न्िि लािग्राहीले पालना गनुि पनेि । 

१८. न्ववादको सिािानाः कायिकम कायािन्ियन गने गराउने र्सलर्सलामा कुनै र्ििाद उत्पन्न िएमा त्यस्िा 

र्ििादको समािान गनुिपनेि ।  

        (२) उत्पन्न िएका त्यस्िा र्ििादहरूको समािान कायिकम सञ्चालक िथा व्यिस्थापक सर्मर्िल े

आिश्यक सहिीकरण गनेि ।  

         (३) र्ििाद सम्बन्िी र्िषय िर्टल हुन गएमा  प्रचर्लि काननू बमोर्िम हुनेि ।  

१९. कारबाही हुनेाः (१) कायिकमबाट लािार्न्िि हुने उद्दशे्यले कुनै व्यर्िले झटु्टा र्ििरण पेस गनि पाइने िैन ।  

(२) त्यसरी झटु्टा र्ििरण र्सर्ाररस र पेस गरेको िहर हुन आएमा त्यस्िा व्यर्िलाई प्रचर्लि काननू बमोर्िम 

कारबाही हुनेि । 

२०. कानून बिोन्जि हुनेाः यस कायिर्िर्िमा लेर्खएको कुरा यसै कायिर्िर्ि अनसुार हुनेि र अन्य कुराहरू 

प्रचर्लि काननू बमोर्िम हुनेि । 

२१. बािा अडखकाउ फुकाउनेाः (१) कायिर्िर्ि कायािन्ियनको क्रममा कुनै बािा अड्काउ परेमा कायिर्िर्िको 

उद्दशे्य र्िपररि नहुने गरी नगर कायािपार्लकाले ब्या्या िथा बािा अड्काउ रु्काउन सक्नेि ।  

        (२) यस कायिर्िर्िलाई आिश्यकिा अनसुार नगर कायिपार्लकाले सांशोिन िथा पररमाििन गनि सक्नेि ।  
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अनुसूची १ 

(दफा ८ को उपदफा (२( सँग सम्बन्धित) 

 

दर्लि / मर्हला आयआििन कायिक्रमको लार्ग प्रस्िाि आव्हान सम्बन्िी सचूना ! 

(प्रकाशन र्मर्ि : .................) 

चौरिहारी नगरपार्लकाको आर्थिक िषि ...........को िार्षिक स्िीकृि बिटे िथा कायिक्रम अनसुार दर्लि मर्हला 

आयआििन कायिक्रम कायािन्ियनका लार्ग दन्ित / िन्हिा आयआजजन कायजक्रि कायाजधवयन कायजन्वन्ि, 

२०८२ बमोर्िम यस नगरपार्लका क्षेत्र र्ित्रका दर्लि र मर्हलाहरूले व्यिसाय सञ्चालन गरी आयआििन गनि 

इच्िुक व्यर्ि/ समहू/  सहकारी समहू/ टोल र्िकास सांस्था लगायिले कायिर्िर्िको दर्ा ८ अनसुचूी – २ 

बमोर्िमको ढाुँचामा िपर्सल बमोर्िमका कागिािहरूसर्हि सचूना प्रकाशन िएको र्मर्िले १५ र्दन 

....................गिे कायािलय समयर्ित्र चौरिहारी नगरपार्लका मर्हला, बालबार्लका िथा समाि कल्याण 

उपशाखामा पेस गनि सर्कने िानकारीको लार्ग यो सचूना प्रकाशन गररएको ि ।  

 

तपन्सि 

• अनसुचूी २ बमोर्िमको प्रस्िाि  

• नागररकिाको प्रर्िर्लर्प 

• समहू/सांस्था/सहकारीको हकमा दिाि निीकरण गरेको प्रमाणपत्रको प्रर्िर्लर्प 

• करचिुा प्रमाणपत्रको प्रर्िर्लर्प 

• सम्बर्न्िि व्यिसाय क्षेत्रको योग्यिा प्रमाणपत्रको प्रर्िर्लर्प  
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अनुसूची २ 

(दफा ८ को उपदफा (३( सँग सम्बन्धित) 

प्रस्तावको ढाँचा 

 

१. प्रस्तावदाताको न्ववरण 

क.    व्यर्ि / समहुको नाम :  

ख.   िेगाना : 

ग.   र्िल्ला : 

घ.   नगरपार्लका : 

ङ.   गाुँउ / टोल : 

च.   सम्पकि  व्यर्ि :   

ि.   सम्पकि  नम्बर :  

२. पाररवाररक न्ववरण : 

क्र.सां. 

र्ििरण 

हालको िार्षिक 

आम्दानी  

रोिगारीको अिसर 

प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्ष 

व्यािसार्यक 

उपयिुिा 

िए/निएको  

पररिारका सदस्यहरू 

कुनै रोिगारीमा 

सांलग्न िए/निएको  

व्यिसाय 

क्षेत्रको अनिुि 

(िषि) 

हाल सम्म कुनै 

अनदुान पाए / 

नपाएको  

       

       

३. व्यिसायको नाम :  

४. व्यिसायको प्रकृर्ि : 

 कृर्ष िथा पशपुालन  

 उद्योग 

 अन्य  

५. व्यिसायको सांर्क्षप्त पररचय : 

६. व्यिसायको उद्दशे्य :  

७. अनमुार्नि कुल लागि : 

१०.व्यिसायीले व्यहोनि सक्ने लागि :  

११.आिश्यक पने सामाग्री : 

१२.उत्पार्दि िस्िकुो बिार के्षत्र : 

१३.व्यिसायबाट हुने अनमुार्नि आम्दानी :                                                        र्निदेक  

        नाम थर : 

        िेगाना  :  

        दस्िखि :  
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अनुसूची ३ 

(दफा ९ को उपदफा (६ ) सँग सम्बन्धित ) 

प्रस्ताव िूल्याङ्ख कन ढाँचा 

 

क्र.सां. नाम, थर िेगाना 

आिेदकको िार्षिक 

आम्दानी 

(३५ अङ्क) 

प्रस्िार्िि 

कायिले 

र्सििना गनि 

सक्ने 

सम्िार्िि 

रोिगारी

को अिसर 

(१५ 

अङ्क) 

व्यािसार्यक 

उपयिुिा 

(१० अङ्क) 

आिेदकको 

सम्बर्न्िि 

क्षेत्रको कायि 

अनिुि 

(१५ अङ्क) 

पररिारको कुनै 

सदस्य प्रत्यक्ष 

रोिगारीमा 

सांलग्न िए / 

निएको  

(१५ अङ्क) 

 

हालसम्म कुन ै

अनदुान पाएको 

(१० अङ्क) 

 

कुल िम्मा 

 

(१०० 

अङ्क) 

आवेदकिे 

व्यवसाय सञ्चािन 

गनज चाहेको 

न्क्रयाकिाप / िाग 

गरेका सािाग्रीहरू 

आिेदकको 

सम्पकि  नां. 

   ५० 

हिार 

िन्दा 

कम 

(३५) 

५० हिार 

– १ 

लाख 

सम्म  

(२०) 

१ 

लाख 

-२ 

लाख 

सम्म 

(१०) 

आां

र्श

क  

(७) 

पूणि 

(१५) 

ि  

(१०) 

िैन 

(०)  

५ िषि 

मरु्न  

(७) 

५ िषि 

मार्थ 

(१५) 

िए 

(७) 

निएको  

(१५) 

पाए  

(५) 

नपाएको  

(१०) 

१००   
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          अनुसूची  ४ 

(दफा ११ को उपदफा (३) सँग सम्बन्धित ) 

सम्झौता पत्र 

 

चौरिहारी नगरपार्लका रुकुम (पर्िम िाग) को आर्थिक िषि ................ को स्िीकृि दर्लि / मर्हला 

आयआििन कायिक्रम अन्िगिि चौरिहारी नगरपार्लका (पर्हलो पक्ष) र ................व्यिसाय सञ्चालन 

गनि इच्िुक िनौट लािग्राही (दोस्रो पक्ष) का र्बच ..............व्यिसाय सञ्चालन गनिका लार्ग िलका 

सििहरुका अर्िनमा रहरे रािी खसुी िइ झटु्टा िहरे काननु बमोर्िम सहने बझु्ने गरी यो सम्झौिा पत्रमा 

हस्िाक्षर गरेका िौ ुँ ।  

सम्झौिाका सििहरु :  

१. कायिक्रमको नाम : दर्लि मर्हला आयआििन कायिक्रम अन्िगिि...................कायिक्रम । 

२. कायिक्रम सञ्चालन अिर्ि : आर्थिक िषि .................... असार मसान्िसम्म सरुु िइ कर्म्िमा ५ 

िषिसम्म व्यिसाय सञ्चालन गरेको हुनपुने ।  

३. पर्हलो पक्षले दोस्रो पक्षको प्रस्िाि मलू्याङ्कनका आिारमा कायिक्रमलाई अगाडी बढाउन सक्नेि ।  

४. दोस्रो पक्षले गरेको कामको र्नयर्मि अनुगमन िथा मलू्याङ्कन गनुि पर्हलो पक्षको र्िम्मेिारी हुनेि ।  

५. व्यिसायको प्रकृर्ि अनसुार सम्झौिाका सििहरू थपघट गनि सर्कनेि ।  

६. यसमा उल्लेख निएका अन्य कुराहरु प्रचर्लि काननु बमोर्िम हुनेिन ।  

 

 

दोस्रो पक्षको िर्ि बाट                                                                        पर्हलो पक्षको िर्ि बाट 

नाम थर :                                                                                        नाम थर : 

िेगाना :                                                                                           पद  

सम्झौिा र्मर्ि :                                                                                 िेगाना :  

                  सम्झौिा र्मर्ि :  

 

 

  



 

11 
 

          अनुसूची  ५ 

(दफा १६ को उपदफा (२) सँग सम्बन्धित ) 

प्रन्तविता  पत्र  

चौरिहारी नगर कायिपार्लकाको कायािलय रुकुम (पर्िम िाग) को र्मर्ि ..........................सचूना अनसुार 

..............................कायिक्रममा सहिार्गिाको लार्ग इच्िुक िई आिदेन पेस गरेको / का िु / िौ ुँ । उि 

कायिक्रममा िनौट िएमा र्नयमानसुार सम्झौिामा उल्लेख िए बमोर्िमको कायि गनेिु/िौ ुँ   र कर्म्िमा  िीन िषि 

सम्म र्नरन्िरिा र्दनेिु / िौ । सम्झौिा अनसुार कायि नगरेमा िा ..........िषि अगािै सो व्यिसाय बन्द गरेमा 

नगरपार्लकाबाट प्राप्त अनदुान रकम प्रचर्लि काननू बमोर्िम ब्याि सर्हि र्र्िाि गने प्रर्िबििा व्यि गदििु / िौ ुँ 

। अन्यथा प्रचर्लि काननू बमोर्िम सहुुँला / बझुाउुँला । साथै सञ्चार्लि र्क्रयाकलापबाट िािािरणलाई 

नकरात्मक असर नपयुािउने प्रर्िबििा समिे व्यि गदिुं / िौं ।  

 

आिदेकको िर्ि बाट                     

नाम :                                                                       

पद : 

सम्पकि  नां. :                                                                          औ ुँिा िाप                                                 

दस्िखि :                                                                       

र्मर्ि : 

सांस्थाको नाम :                                                                 

िेगाना :  

सांस्थाको िाप : 

 

 

 

 

 

 

 

 


